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Niederschrift

uber die Sitzung des Sozial- und Gleichstellungsausschusses 01/2003-2008 am
05.06.2003

Beginn: 18.05 Uhr

Ende: 20.45 Uhr

Anwesende:

Ausschussvorsitzende Doris Baum
Ausschussmitglied Elisabeth von Bressensdorf
” Henning Jungclaus
" Patrick Luner

” Robin Miethe

, Margitta Neumann
” Detlef Reinke

” Jorg Schlémann

” Kai Schmidt

" Karsten Sprogo

» Christiane Silau

ferner Blrgervorsteher Joachim Sume

seitens der Verwaltung Blrgermeister Dornquast
Herr Boge
Frau Horn
Herr Mdller als Protokollfuhrer

Vor Eintritt in die Tagesordnung macht die Ausschussvorsitzende, Frau Baum, darauf
aufmerksam, dass die Tagesordnung nachtraglich um den Tagesordnungspunkt 3
»=Einwendungen gegen die Niederschrift uber die Sitzung des Sozial- und Gleichstel-
lungsausschusses 26/1998-2003 am 21.11.2002“ erganzt wird und sich daher die Rei-
henfolge der Tagesordnungspunkte verschiebt.
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Somit ergibt sich die folgende

Tagesordnung:

=Y

. Verpflichtung biirgerlicher Ausschussmitglieder
2. Fragezeit der Einwohnerinnen und Einwohner

3. Einwendungen gegen die Niederschrift Uber die Sitzung des Sozial-
und Gleichstellungsausschusses 26/1998-2003 am 21.11.2002

4. Bericht der Gleichstellungsbeauftragten

5. Bedarf an Integrationsplatzen
— Antrag der CDU-Fraktion
a) auf Einrichtung einer Integrationsgruppe
b) Beibehaltung der bewahrten Zusammenarbeit mit der heilpadagogischen
Einrichtung Lebenshilfe Kaltenkirchen

6. Antrag der CDU-Fraktion
— Erarbeitung eines Konzeptes fiir eine schulvorbereitende Erziehung in
den gemeindlichen Kindertagesstatten

7. Antrag der CDU-Fraktion
a) Festschreibung des Budgets fiir die Beratungsstellen in Henstedt-Ulzburg
(Haushaltsjahr 2004)
b) Prazisierung der Berichtspflicht der Beratungsstellen

8. Unterrichtungen / Anfragen
- Vergabesituation in den gemeindlichen Kindertagesstatten

9. Fragezeit der Einwohnerinnen und Einwohner

Zu Punkt 1 der Tagesordnung:
,verpflichtung burgerlicher Ausschussmitglieder

Die Ausschussvorsitzende verpflichtet die blrgerlichen Ausschussmitglieder Herrn
Henning Jungclaus, Herrn Patrick Luner, Frau Margitta Neumann und Herrn Karsten
Sprogd durch Handschlag auf die gewissenhafte Erfullung ihrer Obliegenheiten und
fuhrt sie in ihr Amt ein.

Zu Punkt 2 der Tagesordnung:
»Fragezeit der Einwohnerinnen und Einwohner*

Es werden keinerlei Anfragen durch die anwesenden Einwohnerinnen und Einwohner
angemeldet.
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Zu Punkt 3 der Tagesordnung:
»Einwendungen gegen die Niederschrift Giber die Sitzung des Sozial- und Gleich-
stellungsausschusses 26/1998-2003 am 21.11.2002“

Herr Schmidt weist darauf hin, dass die aktuellen Bedarfszahlen flr eine integrative
Kindergartenbetreuung nicht in die Niederschrift vom 21.11.2002 aufgenommen wur-
den. Dieses moge jetzt nachgeholt werden. Die Zahlen sind diesem Protokoll als Anla-
ge beigefugt.

Zu Punkt 4 der Tagesordnung:
»Bericht der Gleichstellungsbeauftragten“

Frau Horn berichtet Uber ihre Aktivitaten wahrend des vergangenen Jahres und beant-
wortet Fragen der Ausschussmitglieder. Die Ausschussvorsitzende dankt Frau Horn im
Namen des Ausschusses ausdrucklich fur ihr Engagement und die geleistete Arbeit.
Der Bericht ist diesem Protokoll als Anlage beigefugt.

Fir die nachste Ausschusssitzung am 21.08.2003 wird der Frauentreffpunkt Kaltenkir-
chen eingeladen, um seine Arbeit vorzustellen.

Zu Punkt 5 der Tagesordnung:

»Bedarf an Integrationsplatzen*

— Antrag der CDU-Fraktion

a) auf Einrichtung einer Integrationsgruppe

b) Beibehaltung der bewahrten Zusammenarbeit mit der heilpadagogischen
Einrichtung Lebenshilfe Kaltenkirchen

Der Antrag wird durch Frau v. Bressensdorf zunachst naher erlautert.

Herr Schmidt begruft den Antrag grundsatzlich, bittet jedoch um die Erganzung dieses
Antrages um einen dritten Punkt: ,Die gemeindlichen Planungen fur den Bau eines In-
tegrationskindergartens werden durch die Einrichtung der Integrationsgruppe nicht be-
ruhrt.“ Nach einer lebhaften Diskussion wird die um den Punkt 3 durch die SPD-Fraktion
erweiterte Beschlussvorlage zur Abstimmung gestellt. Es wird Uber alle drei Punkte der
Vorlage separat abgestimmt:

Beschluss zu Punkt a): Fur benachteiligte Kinder, die ihre optimale Forde-
rung in Integrationsgruppen (11:4) erhalten, richtet
die Gemeinde Henstedt-Ulzburg moglichst zum
Kindergartenjahr 2004/2005 eine Integrationsgruppe
ein. Eine enge Abstimmung mit dem Kreis ist hier-
bei erforderlich.

Beschlussfassung: Einstimmig

Beschluss zu Punkt b): Die bewahrte Zusammenarbeit mit der Heilpadago-
gischen Einrichtung Lebenshilfe Kaltenkirchen in
Kaltenkirchen bleibt bestehen. Bereits vor acht Jah
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ren wurde unter Mitfinanzierung durch unsere Ge-
meinde die Grundlage dafiir geschaffen. Kleinkin-
der, die optimale Forderung in Kleingruppen dieser
Einrichtung erfahren, sollten diese weiter besu-

chen.
Beschlussfassung: Einstimmig
Beschluss zu Punkt c): Die gemeindlichen Planungen fur den Bau eines

Integrationskindergartens werden durch die Ein-
richtung der Integrationsgruppe nicht beruhrt.

Beschlussfassung: 1 Stimme dagegen (Herr Schlémann)
1 Enthaltung (Herr Reinke)
9 Stimmen dafiir (SPD-Fraktion, WHU-Fraktion, Herr
Sprogo, Frau v. Bressensdorf, Herr Jungclaus, Herr
Luner, Herr Miethe)

Zu Punkt 6 der Tagesordnung:

»Antrag der CDU-Fraktion*

— Erarbeitung eines Konzeptes fiir eine schulvorbereitende Erziehung in
den gemeindlichen Kindertagesstatten

Die CDU-Fraktion bittet darum, den ersten Absatz des Antrages um den Satz ,Sinn und
Zweck ist eine Vernetzung von Kindergarten und Grundschulen® zu erganzen. Des
Weiteren ist der Antrag im ersten Absatz neben den Schwerpunkten ,Umweltverhalten®
und ,Fremdsprachen® um den Begriff ,musische Fahigkeiten“ zu erganzen.

Herr Miethe begriindet den Antrag damit, dass alle Kinder beim Ubergang vom Kinder-
garten in die Grundschulen moglichst gleiche Voraussetzungen hinsichtlich ihrer Fahig-
keiten und Fertigkeiten mitbringen sollten.

Frau Siulau und Frau Neumann fihren hierzu aus, dass eine derartige Férderung in den
Kindertagesstatten nicht erforderlich und auch nicht leistbar ist. Frau Stlau sieht hierin
teilweise auch eine Uberforderung der Kinder.

Frau Honerlah erganzt, dass bereits heute aktiv umweltfreundliches Verhalten mit den
Kindern in den Kindertagesstatten praktiziert wird.

Beschluss: In den Kindergarten der Gemeinde wird zukunftig
starker als bisher schulvorbereitende Erziehung
geleistet. Diese spielerische Vorschularbeit soll da-
bei besonderes Gewicht auch auf das Umweltver-
halten, die musischen Fahigkeiten und auf die
Fremdsprachen legen. Sinn und Zweck ist eine Ver-
netzung von Kindergarten und Grundschulen.

Die Verwaltung wird gebeten, von den Leiterinnen
der Kindergarten ein entsprechendes Konzept bis
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zum 30.09.2003 erarbeiten zu lassen. Dieser Aus-
schuss wird am 06.11 2003 dariiber beraten.

Beschlussfassung: 4 Stimmen dagegen (SPD-Fraktion, WHU-Fraktion)
1 Enthaltung (Herr Sprogo)
6 Stimmen dafiir (CDU-Fraktion)

Zu Punkt 7 der Tagesordnung:

»Antrag der CDU-Fraktion*

a) Festschreibung des Budgets fiir die Beratungsstellen in Henstedt-Ulzburg
(Haushaltsjahr 2004)

b) Prazisierung der Berichtspflicht der Beratungsstellen

Frau v. Bressensdorf fuhrt hierzu aus, dass die CDU-Fraktion eine Kiirzung im Bereich
der Sozialberatung nicht winscht und daher eine Festschreibung des Budgets im
Haushaltsjahr 2004 fur sinnvoll erachtet.

Herr Schmidt begri3t den Ansatz, die Beratungsstellen in Hohe der jetzigen Bezu-
schussung auch im nachsten Haushaltsjahr zu fordern. Zu Punkt 2 der Beschlussvorla-
ge aulerte Herr Schmidt sich skeptisch, da eine Erfassung von Doppelberatungen nicht
oder nur unter groRem Aufwand erreicht werden kann. Die SPD stellt daher einen An-
trag bezuglich der Festschreibung eines Gesamtbudgets flr die im Sozialberatungs-
konzept beschlossenen Beratungsstellen, Vereine und Verbande. Dieser ist in der An-
lage dieser Niederschrift beigefugt.

Frau Baum wendet ein, dass eine ,Mehrfachberatung“ jederzeit vorkommen kénne und
sogar ausdrucklich winschenswert sei, da dadurch die Situation der Beratenen besser
und intensiver offengelegt wirde. Derzeit werden folgende Beratungsstellen in
Henstedt-Ulzburg durch die Gemeinde gefordert:

= Diakonisches Werk — Kirchenkreis NeumUinster 18.000,00 €
= CJD Eutin — Migrationssozialberatung 8.700,00 €
= Beratungsstelle fiir Erziehungs-, Familien- und
Lebensfragen, Kaltenkirchen 5.400,00 €
= DRK-Sozialstation 46.000,00 €
Beschluss zu Punkt 1: Das Budget fiir die Beratungsstellen in Henstedt-

Ulzburg wird auf der fiir 2003 beschlossenen Hohe
bis Ende 2004 festgeschrieben. Damit erhalten die
Trager bereits frithzeitig Planungssicherheit tiber
2003 hinaus.

Beschlussfassung: 3 Stimmen dagegen (WHU-Fraktion, Frau Siilau)
1 Enthaltung (Herr Schmidt)
7 Stimmen dafiir (CDU-Fraktion, Herr Sprogo)

Beschluss zu Punkt 2: Die Berichtspflicht der Beratungsstellen muss pazi-
siert werden. Die bisherigen Berichte geben zwar
einen guten allgemeinen Uberblick uber die Tatig

Seite 5 von 10



Ausdruck: http://www.Henstedt-Ulzburg.de

Gemeinde Henstedt-Ulzburg &
Der Biirgermeister (S

Beschlussfassung:

keitsfelder. Sie lassen jedoch einen Nachvollzug
der tatsachlichen Arbeit nicht zu.

Die zukiinftigen Berichte sollen Auskunft geben
uber die monatliche Belastung, Dauer der Einzelbe-
ratungen, Art der jeweiligen Beratung und mogliche
Doppelberatungen auch bei anderen Beratungs-
stellen.

Die Verwaltung wird gebeten, ein Schema fiir die
zukunftigen Berichte zu erarbeiten und dem Aus-
schuss spatestens am 06.11.2003 vorzulegen.

5 Stimmen dagegen (SPD-Fraktion, WHU-Fraktion,
Herr Sprogo)
6 Stimmen dafiir (CDU-Fraktion)

Beschluss Uber den Antrag der SPD-Fraktion:

Beschluss:

Beschlussfassung:

Das Gesamtbudget fiir die im Sozialberatungskon-
zept beschlossenen Beratungsstellen, Vereine und
Verbéande wird auf der fiir 2003 beschlossenen Ho6-
he bis Ende 2004 festgeschrieben.

Uber die Verteilung des Budgets innerhalb des So-
zialberatungskonzeptes ist anlasslich der Berichte
der dort enthaltenen Beratungsstellen, Vereine und
Verbande im Rahmen der Haushaltsberatungen im
Herbst 2003 zu beraten.

7 Stimmen dagegen (CDU-Fraktion, Herr Sprogo)
4 Stimmen dafiir (SPD-Fraktion, WHU-Fraktion)

Zu Punkt 8 der Tagesordnung:

,Unterrichtungen / Anfragen“

— Vergabesituation in den gemeindlichen Kindertagesstatten

Blrgermeister Dornquast weist darauf hin, dass die Vergabe der Kindergarten- und
Hortplatze noch nicht abgeschlossen ist. Somit kann eine verlassliche Aussage uber die
Vergabesituation gegenwartig nicht getroffen werden. Herr Schmidt bittet darum, die
Zahlen zur Vergabesituation zur nachsten Sitzung vorab an die Fraktionen zur Beratung

zu verschicken.

Burgermeister Dornquast teilt zur schriftlichen Anfrage der Eltern des Kindergarten
Theodor-Storm-Stral3e mit, dass die Situation umgehend geprift wird und das entspre-
chende Antwortschreiben dem Ausschuss zur Kenntnis gegeben wird.

Frau Baum fragt nach der Berucksichtigung von Kinder bei der Vergabe von KITA-
Platzen, die erst zu Beginn des kommenden Kindergartenjahres das 3. Lebensjahr voll-
enden. Burgermeister Dornquast teilt mit, dass ein KITA-Platz nicht vor Vollendung des
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3. Lebensjahres bereit gestellt werden kann. Der Rechtsanspruch auf einen Kindergar-
tenplatz in der Gemeinde wird sichergestellt. Bisher wurde hierbei auch der Bedarf von
berufstatigen Eltern entsprechend berticksichtigt.

Frau Hohnerlah fragt, ob die 3. Hortgruppe in der Schulstralle zum Schuljahresende
aufgegeben werden soll. Burgermeister Dornquast bestatigt die Kindigung des ange-
mieteten Raumes bei der Kirchengemeinde. Herr Bdge flhrt aus, dass Uber den Tag
nur eine geringe Auslastung der Einrichtung besteht. In der Mittagszeit sind in der Regel
Spitzenzeiten abzudecken. Entsprechende Zahlen ab August 2003 kdnnen zur Zeit
noch nicht konkret benannt werden.

Gegenwartig wird der in der Vergangenheit festgestellte Tagesschnitt von 60 Kindern

nach den aktuellen Zahlen nicht erreicht.

Zu Punkt 9 der Tagesordnung:
»Fragezeit der Einwohnerinnen und Einwohner*

Herr Sievers erkundigt sich nach Zeitpunkt und Finanzierung der Errichtung einer
BahniUbergangssperre sowie eines Gehweges in Hohe des Waldkindergartens.

Burgermeister Dornquast fuhrt aus, dass fur den Gehweg am Beckershof im laufenden
Haushaltsjahr Mittel bereit gestellt sind. Fir die Beschrankung des Bahnibergangs
kommt eventuell eine Finanzierung durch die AKN zum Tragen.

Auf Anfrage der Mutter eines Kindes, das im August dieses Jahres das dritte Lebens-
jahr vollendet, bezuglich der Bereitstellung eines Kindergartenplatzes wird ihr von Bur-
germeister Dornquast nahegelegt, mit ihm nochmals Ricksprache zu halten.

gez. Doris Baum gez. Lars Mdller
(Ausschussvorsitzende) (Protokollfuhrer)
gesehen:

(Elisabeth v. Bressensdorf)
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SPD Fraktion Henstedt-Ulzburg

An die Vorsitzende des Sozial- und Gleichstellungsausschusses

Frau Baum

Henstedt-Ulzburg, den 01.06.2003

Sehr geehrte Frau Baum,

die SPD-Fraktion stellt zum Top 6 der TO zur Sitzung des Sozial- und Gleichstellungsausschus-
ses am 05.06.2003 folgenden Antrag:

Der Sozial- und Gleichstellungsausschul mdge beschlieen:

Das Gesamtbudget fur die im Sozialberatungskonzept beschlossenen Beratungsstellen, Vereine
und Verbande wird auf der flir 2003 beschlossenen Hohe bis Ende 2004 festgeschrieben.

Uber die Verteilung des Budgets innerhalb des Sozialberatungskonzeptes ist anlasslich der Be-
richte der dort enthaltenen Beratungsstellen, Vereine und Verbande im Rahmen der Haushaltsbe-
ratungen im Herbst 2003 zu beraten.

Mit freundlichen Griuf

Kai Schmidt
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Christiane Schwarz
Trogendlk 18

24558 Henstedt-Ulzburg
Sprecherin der AG Soziales
Umfeld der Lokalen Agenda21

An die Damen und Herren

des Sozial- und Gleichstellungsausschusses
der Gemeinde Henstedt-Ulzburg
Rathausplatz 1

24558 Henstedt-Ulzburg

Henstedt-Ulzburg, den 05.11.2002

Bedarfszahlen fiir einen Integrationskinderqgarten

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie in der letzten Sozial- und Gleichstellungsausschulsitzung vereinbart Ubersenden wir Ihnen die
von uns erhobenen Bedarfszahlen (Kinder im Kindergartenalter mit heilpadagogischem Forderbe-
darf aus H-U) und erlautern sie.

Nach den dem Agenda-Arbeitskreis im November 2001 erteilten telefonischen Auskunften der
beiden Kindertagesstatten in Norderstedt und Kaltenkirchen wurden dort im letzten Kitadahr ins-
gesamt 17 Kinder mit Forderbedarf aus H-U betreut. Die Zahl setzt sich wie folgt zusammen:
Norderstedt betreut 2 Kinder in I-Gruppen (denn dort gibt es keine heilpad. Kleingruppen); Kalten-
kirchen betreut _5 Kinder in I-Gruppen und 10 Kinder in heilpad. Kleingruppen.

Die von der Verwaltung erhobene Zahl von nur

5 Kindern resultiert aus einer falsch und au3erdem nur in Kaltenkirchen gestellten Frage nach der
Anzahl der in Integrationsgruppen betreuten Kindern. Sie berucksichtigt also nicht die beiden Kin-
der in Norderstedt und auch nicht die 10 - nicht zwangslaufig schwerer beeintrachtigten - Integra-
tionsgruppenkinder in Kaltenkirchen. Ob Kinder in |- oder heilpad. Kleingruppen betreut werden,
ist nicht zwingend Frage von Mehrfach- und/oder Schwerstbehinderung, sondern vielmehr Frage
von Konzept des Einrichtungstragers und freien Kapazitaten in den begehrten I-Gruppen.

Hintergrund: Die vor ca. 40 Jahren eingerichteten Sonderkindergarten, die sich erstmals der For-
derung der beeintrachtigten Kinder annahmen, betreuten ausschliellich diese Kinder. Zwischen-
zeitlich ist der Anspruch auf Teilhabe am gesellschaftlichen Leben sogar im BSHG normiert und
die heilpad. Kleingruppen nehmen einen zunehmend immer geringeren Teil ein. Das KiTaG for-
dert ebenfalls eine gemeinsame Betreuung von beeintrachtigten und gesunden" Kindern, was
nicht heil’t, dal} alle heilpadagogischen Kleingruppen, in denen ausschlieBlich beeintrachtigte Kin-
der betreut werden, aufgelost werden mussen. Es mag Falle geben, in denen eine Integration nur
sehr schwer vorstellbar ist oder Trager sich eine alleinige Betreuung in den gemischten Gruppen
aus gesund" und beeintrachtigt (wie es nicht nur in Norderstedt, sondern z.B. auch in der gesam-
ten Landeshauptstadt Kiel seit Jahren praktiziert wird) nur sehr schwer vorstellen kénnen.
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Falsch ist es aber, bei der Erhebung des Bedarfes fur einen Intergrationskindergarten (der
ausschlielich mit I-Gruppen oder aber auch mit heilpadag. Kleingruppen eingerichtet werden
kann), die 10 Kinder der Kaltenkirchener heilpad. Kleingruppen auf3er Acht zu lassen, da
auch diese Kinder flur integrative Betreuung in Henstedt-Ulzburg in Frage kommen.

Es sind uns aktuell mehrere Falle dieser Einrichtung bekannt, in denen diese - eben nicht
schwerstbehinderten - Kinder spater erfolgreich Intergrationsklassen der Grundschule besuchen
konnten. Einige von ihnen besuchen nun mit Erfolg sogar die Realschule. Es ist also festzuhalten,
dal} die Integrationsfahigkeit dieser Kinder positiv zu beurteilen ist. Und es ist zu vermuten, dal}
diese Kinder einen noch leichteren Start ins ,normale Leben" gehabt hatten, wenn auch schon
eine Integration im Kindergarten stattgefunden hatte. Der Austausch bei elf ,gesunden” und vier
beeintrachtigten Kindern einer I-Gruppe wird besser auf den Schulalltag vorbereiten als der Aus-
tausch bei acht ausschliel3lich beeintrachtigten Kindern der Kleingruppe.

Auch bzgl. der fur die Kita-Betreuung einzuholenden Kostenlibernahme durch das Kreissozialamt
verbietet sich eine Unterscheidung zwischen |- und Kleingruppenbetreuung. Die betreffenden Kin-
der erhalten eine Eingliederungshilfe nach BSHG unabhangig davon, ob sie spater integrativ oder
in Sondergruppen betreut werden.

Aktuell werden nach telefonischen Ausklnften der Einrichtungen im November 2002 18 Kinder
mit Forderbedarf aus Henstedt-Ulzburg in Kaltenkirchen und Norderstedt betreut, was einem Be-
darf von 4,5 I-Gruppen entspricht. AuRerdem gibt es auch wiederum Kinder aus H-U auf der
Warteliste. Wir sehen daher dringenden Bedarf fur einen Integrationskindergarten im Ort. Wie sie
vielleicht erinnern, hat die Norderstedter Leiterin Frau Koch auch im Namen der Kollegin aus Kal-
tenkirchen betont, dal} eine eigene Einrichtung in H-U keineswegs Konkurrenz sei, sondern sie die
wohnortnahe Betreuung in Henstedt-Ulzburg begrif3en.

Mit freundlichen GrifRen

(Christiane Schwarz)
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Tatigkeitsbericht 2002

l. Beratungen
Gesamtzahl der Beratungen: 177 (davon: extern 165 / intern 12)
Gesamtzahl der beratenen Personen: 122 ( 114 w /8 m)

Aufschlisselung
Externe Beratungen: 116 Personen (108 w/ 8 m)
Interne Beratungen: 6 Personen (6 w)

Die Beratungen verteilen sich auf folgende Bereiche:

(Reihenfolge nach Haufigkeit)

Extern

e Existenzsicherung (Sozialhilfe, Wohngeld, Wohnberechtigungsschein, Sozialwoh-
nung, SGB 1X) / Schuldenproblematik / Probleme mit dem Sozialamt (33)

e Beruflicher (Wieder-)Einstieg / Qualifizierung / Arbeitsrechtliche Fragen / Existenz-

grundung (31)

Trennung / Scheidung / gesetzliche Neuregelung Unterhalt / Wohnungssuche (23)

Gewaltproblematik / Erziehungsfragen / Familiare Konflikte (17)

Fragen im Zusammenhang mit der Austbung einer ehrenamtlichen Tatigkeit (17)

Kinderbetreuungssituation (Kindergarten-, Tagesmuttersuche, Kindergartenplatzver-

gabe, Kindergartenbenutzungsgebuhren) (16)

e Schwangerschaft / Geburt / Mutter-Kind-Kur (9)

e Sonstige (19)

Intern

e Probleme mit Vorgesetzten / Probleme am Arbeitsplatz (4)

e Fragen zu Trennung / Scheidung / familidre Probleme (4)

e Fragen, Beflirchtungen im Zusammenhang mit anstehenden Organisationsverande-
rungen / Veranderungen des Arbeitsplatzes (3)

e Wiedereinstieg nach Erziehungsurlaub / Kinderbetreuung (1)

Bei den externen Beratungsgrinden hat es zum vorigen Berichtszeitraum erneut Ver-
schiebungen gegeben. Uber ein Drittel der Gesprache bezogen sich auf Anliegen im
Zusammenhang mit Fragen zur Existenzsicherung bzw. Problemen mit dem Sozial-
amt. Diese Haufung erklart sich durch die lange Zeit der fehlenden Sozialberatung und
macht deutlich, dass eine solche Anlaufstelle in der Gemeinde notwendig ist. Es besteht
der Eindruck, dass die materielle Situation vieler Haushalte schwierig ist und das Ein-
kommen hinter dem Anstieg der Lebenshaltungskosten hinterherhinkt. Bei einem nicht
unerheblichen Anteil von Familien lasten Schulden. Dadurch und durch die Zunahme
der Trennungen / Scheidungen bzw. der ledigen Mutterschaften wird die Notwendig-
keit einer eigenstandigen Existenzsicherung bei vielen Frauen immer dringlicher. Inso-
fern ist der berufliche Wiedereinstieg neben der Frage der Kinderbetreuung eine der
zentralen Themen. Die derzeitige Situation auf dem Arbeitsmarkt und das unzureichen-
de Angebot an bedarfsgerechten Kinderbetreuungsplatzen macht es aber vielen Frauen
schwer, ihrer Erwerbsneigung nachzugehen bzw. diese existenzsichernd auszubauen.
Vereinbarkeitsprobleme ergeben sich zunehmend auch in der Kombination von Er-
werbsarbeit und der Betreuung pflegebedurftiger Angehdriger.
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Mit steigender Dauer der Erwerbsunterbrechung steigen auch die Probleme der Frauen
beim Wiedereinstieg. Um den Arbeitsmarkteinstieg Uberhaupt zu erreichen, sind sie
haufig auf Positionen verwiesen, die unterhalb ihrer Qualifikation liegen. Oft sind auch
die Arbeitgeber nicht bereit, den veranderten Arbeitszeiterfordernissen nach zu kom-
men; das neue Teilzeitgesetz hat hier bislang zu keinen merklichen Veranderungen
geflhrt.

In den Beratungen mit Ehrenamtlichen zeigt sich nach wie vor das Problem, dass es
immer schwieriger wird, Burger/innen fur eine Mitarbeit in Organisationen und Vereinen
zu gewinnen. In Zusammenarbeit mit der Lokalen Agenda, insbesondere durch die ge-
meinsame Arbeit mit Blrger Aktiv wird seit dem Berichtszeitraum die Idee verfolgt, das
Modell einer ,Ehrenamtsbodrse” auf ortlicher Ebene zu etablieren. Es soll ein Knoten-
punkt geschaffen werden zur Vermittlung von Bulrger/innen, die sich ehrenamtlich beta-
tigen wollen und Personen, die eine ehrenamtliche Tatigkeit in Anspruch nehmen
mdchten; Angebot und Nachfrage soll sozusagen zusammengefihrt werden. Ob sich
dieses Vorhaben verwirklichen Iasst, ist derzeit noch nicht abzusehen; hieruber wird zu
gegebener Zeit berichtet werden.

Il. Personalangelegenheiten

Folgende beteiligungspflichtige Angelegenheiten sind innerhalb des Berichtszeitraumes

angefallen:

Stellenausschreibungen / Auswahl von Bewerber/innen

Einstellungen / Ernennung in ein Beamtenverhaltnis auf Probe / auf Zeit

Wiederaufnahme der Arbeit nach Sonderurlaub

Gewahrung von Sonderurlaub / Gewahrung von Elternzeit

Verlangerung befristeter Arbeitsvertrag

Zulassung zum Angestelltenlehrgang | / Teilnahme am Angestelltenlehrgang Il

Beforderungen / Hohergruppierungen

Ubertragung der stellvertretenden Leitung von Sachgebieten / gemeindlichen Ein-

richtungen

Personelle Umsetzungen / auch verbunden mit Herabgruppierung (auf eigenen

Wunsch)

Anderung / Anordnung von Rufbereitschaft

Anderung der Arbeitszeit

Vereinbarung von Altersteilzeit / Ruhen des Arbeitsverhaltnisses

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wegen Altersrente / durch Auflésungsvertrag

Versetzung eines Beamten in den Dienstbereich einer anderen Kommune

Umsetzung Personalentwicklungskonzept / Neuzuordnung von Sachgebieten / Ein-

gliederung des Amtes Finanzen und Steuern in das Hauptamt

e Bildung der Stabsstelle ,Bildung, Jugend, Kultur und Schule* / Anderung des Ge-
schafts- und Dienstverteilungsplan

e Uberstundenregelung

e Stellenplan 2003

Mitwirkende Beteiligungen, die liber die bloRe Kenntnisnahme hinausgingen, er-
folgten in 26 Personal- bzw. Stellenangelegenheiten. Ebenfalls wurde an 19 Be-
werbungsgesprachen teilgenommen.
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Mit dem seit langerer Zeit abgestimmten und schrittweise umgesetzten Verwaltungs-
und Personalentwicklungskonzept sind die Amter inzwischen in Fachbereiche mit neu-
en Bezeichnungen und zum Teil neuen Zuordnungen gebildet worden. Damit verbun-
den waren im Berichtszeitraum einige interne Ausschreibungen und Personalumset-
zungen, die im Einvernehmen der beteiligten Stellen von Birgermeister / Amtsleitun-
gen, Gleichstellungsbeauftragter und Personalrat erfolgten; teilweise ohne das Bewer-
bungsgesprache erforderlich waren. Die Verwaltungsneugliederung wurde schrittweise
bei personellen Wechseln (meistens verbunden mit Pensionierungen) umgesetzt, was
sich problemloser auswirkte, als dies sonst bei Organisationsanderungen Ublich ist.

Besonders hervorzuheben ist die konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
der Leiterin des Sachgebietes Personalwesen und dem Personalrat.

Aus Gleichstellungssicht haben beide Geschlechter eine faire Chance bei der Perso-
nalauswahl. Es gibt aber nach wie vor eine deutliche Trennung in ,Frauen- und Man-
nerberufe®, beispielsweise in den Bereichen Baubetriebshof und Kindergarten.

Die Unterbringung von Ruckkehrer/innen aus der Elternzeit oder dem Sonderurlaub hat
bislang zu keinen Problemen geflihrt. Von den gesetzlichen Neuregelungen zur Eltern-
zeit wie gemeinsamer Elternurlaub, flexibles drittes Jahr oder Erweiterung der Teilzeit-
arbeit wahrend der Elternzeit wurde seitens der Beschaftigten bislang nicht Gebrauch
gemacht. Welche Erfordernisse sich aus Gleichstellungssicht fur die Personalarbeit
daraus ergeben, kann deshalb auch in diesem Berichtszeitraum nicht dargestellt wer-
den.

Mitarbeiterzeitung

Unter der Rubrik ,,Die Gleichstellungsbeauftragte informiert* erscheinen regelmafi-
ge Beitrage. Im Berichtszeitraum wurde das Thema ,Gender Mainstreaming — ein aktu-
elles Thema fur alle behandelt.

M. Stellungnahmen und Anfragen
Es erfolgten Stellungnahmen zu:
e Regelung zum Abbau von Uberstunden (verwaltungsintern)

¢ Personelle Umsetzungen / Anregung eines hausinternen Seminarangebotes
(verwaltungsintern)

¢ Sicherheit im 6ffentlichen Raum (verwaltungsintern) — zuvor gemeinsame Bege-
hung verschiedener Ortlichkeiten mit dem Bauamt und der Gemeinde-
vertreterin Frau von Bressensdorf (Parkplatze und Fahrradunterstande Schul-
zentrum Maurepasstral’e, Ful’- und Radwanderweg Korl-Barmstedt-Weg,
Parkplatze MTV-Sportanlage)

e Anderung der Hauptsatzung (verwaltungsintern)
e Bericht tiber bezuschusste MaBnahmen der Gleichstellungsarbeit 2001

(behandelt im Sozial- und Gleichstellungsausschuss 24/1998-2003
am 16.05.2002, TOP 6)
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Sozialberatungskonzept (abschlielRende Erorterung im Sozial- und Gleichstel-
lungsausschuss 24/1998-2003 am 16.05.2002, TOP 4; Mitverfasserin der
Stellungnahme der Sozialen AG Henstedt-Ulzburg)

Planung Kindergarten Kammerloh (Erérterung im Sozial- und Gleichstellungsaus-
schuss 25/1998-2003 am 12.09.2002, TOP 2; zum Stand der Planung sowie dem
Bedarf an Integrationsplatzen)

Anmeldesituation in den Kindergarten (Erorterung im Sozial- und Gleichstel-
lungsausschuss 25/1998-2003 am 12.09.2002, TOP 5)

Miitterzentrum Henstedt-Ulzburg e.V. — Zuschussantrag 2003 (Erorterung im
Sozial- und Gleichstellungsausschuss 26/1998-2003 am 21.11.2002, TOP 3)

Betreuung in den Kindertagesstatten — Anmeldesituation / Belegung / Bedarf
(Erorterung im Sozial- und Gleichstellungsausschuss 26/1998-2003 am
21.11.2002, TOP 5)

8. Nachtragssatzung zur Satzung uber die Benutzung der Kindertagesstatten /
Unterschriftenaktion gegen die Satzungsanderung zur Kindergartenaufnahme
(behandelt im Sozial- und Gleichstellungsausschuss 26/1998-2003 am

21.11.2002, TOP 6)

Bebauungsplan Nr. 77 ,,Kruhnskoppel — 2. Anderung*“ (behandelt im Planungs-
ausschuss 37/1998-2003 am 06.05.2003, TOP 6)

Bebauungsplan Nr. 115 ,,SchulstraBe — westlich Wismarer StraBe* (behandelt
im Planungsausschuss 41/1998-2003 am 20.01.2003, TOP 8)

Verwendungsnachweis (inkl. Sachbericht) ,,Computerprojekt fiir Madchen von
10 — 13 Jahren* an das Ministerium fir Justiz, Frauen, Jugend und Familie
Hinweis: ein Verwendungsnachweis uber die Durchfuhrung von Computerkursen fur
Madchen ist seit Beginn der Tatigkeit in jedem Berichtszeitraum erfolgt. Die Kurse
wurden in Kooperation mit der FrauenComputerschule Norderstedt e.V. und der
Volkshochschule als offenes Kursangebot, in diesem Berichtszeitraum erstmals in
Zusammenarbeit mit der Gleichstellungsbeauftragten Frau Palmberger des Gymna-
siums als zusatzliches Angebot am Nachmittag in der Schule durchgeflhrt.

Ab dem Jahr 2003 werden seitens des Ministeriums keine Zuschusse mehr an die
Kommunen gezahlt, weshalb das Kursangebot zukinftig nicht mehr durch die
Gleichstellungsbeauftragte der Gemeinde durchgefihrt werden kann. Mit finanzieller
Unterstltzung durch das Ministerium fuhrt der Férderverein des Gymnasiums in Zu-
sammenarbeit mit Frau Palmberger ein entsprechendes Kursangebot fort. Es wurde
Hilfestellung bei der Angebotsplanung sowie der Antragsstellung gegeben.

Eckpunkte zur Einfihrung von ,,Beratungszentren fir Kinder, Jugendliche und
Familien” im Kreis Segeberg — gemeinsame Stellungnahme der hauptamtlichen
Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Segeberg

Kurzung des Etats des Frauentreffpunktes Kaltenkirchen e.V. — gemeinsame
Stellungnahme der hauptamtlichen Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Segeberg
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IV. Offentlichkeitsarbeit / Veranstaltungen

Eine Gesamtubersicht in der Anlage gibt Aufschluss Uber die durchgefihrten Veran-
staltungen im Berichtszeitraum. Einige dieser Veranstaltungen erfolgten in Zusammen-
arbeit mit verschiedenen Kooperationspartnern. Teilweise ergeben sich die Themen
aufgrund direkter Anfragen oder Gegebenheiten aus ortlichen bzw. regionalen Zusam-
menhangen. Andererseits sind Themen durch aktuelle politische Fragestellungen be-
stimmt oder haben einen ,festen Platz“ in der Gleichstellungsarbeit wie z.B. der Interna-
tionale Frauentag oder der Girls Day.

Besonders zu erwahnen ist die Veranstaltungsreihe ,,Brustkrebs — von der Betrof-
fenen zur Beteiligten®, die Uber einen Zeitraum von vier Monaten lief und zusammen
mit dem Verein Burger Aktiv (ehemals Hausfrauenbund) sowie der Volkshochschule
durchgefuhrt wurde. Fachliche Unterstitzung gab dabei der Oberarzt der Gynakologie
und Geburtshilfe der Paracelsus-Klinik Henstedt-Ulzburg, Dr. Zeiser.

Fir die einzelnen Veranstaltungen, die ein breites Spektrum boten, konnte sowohl auf
ortliche Referent/innen zurlickgegriffen werden (z.B. die niedergelassene Frauenarztin
Dr. Kosters, die psychosoziale Beratung der DRK Sozialstation, die Paracelsus-Klinik
und VHS-Dozentinnen) als auch auf Uberregionale Expertinnen und Experten aus den
verschiedenen Fachdisziplinen. Fur die Durchfuhrung der Reihe konnten zahlreiche
Sponsoren gewonnen werden, ohne deren finanzielle Hilfe das umfangreiche Pro-
gramm nicht moglich gewesen ware. An dieser Stelle geht nochmals ein herzlicher
Dank an die folgenden Foérderer: Alster Apotheke, Apotheke im Ulzburg Center, Apo-
theke auf dem Rhen, Elch-Apotheke, Breast Care Deutschland Ethicon GmbH Endo-
Surgery, Buchhandlung Rahmer, Barmer Ersatzkasse, Deutsche Angestellten Kranken-
kasse, Techniker Krankenkasse, Sanitatshaus Stolle.

Allein im GroRraum Henstedt-Ulzburg waren zum Zeitraum der Veranstaltung 120
Frauen aller Altersstufen an Brustkrebs erkrankt (It. Angabe Paracelsus-Klinik Henstedt-
Ulzburg). Mehr als andere Tumore ist Brustkrebs mit den zusatzlichen Komponenten
der Diskriminierung, der sexuellen Unsicherheit und einem daraus mangelnden Selbst-
wertgefuhl verbunden; eine kranke Brust hat in der Welt der Schonheitsillusionen und
der sexualisieren Brustdarstellungen keinen Platz. Dieses Tabu zu brechen und den
Mangel an Information auszugleichen, waren das Hauptanliegen der Veranstalterinnen.
Die konkreten Ziele:

e Uber die Krankheit aufzuklaren und zu informieren

e Dbetroffenen Frauen und ihren Angehorigen Mut zu machen

e Uber die unterschiedlichen therapeutischen Ansatze, iber Méglichkeiten der Selbst-
hilfe und weitere Formen der Hilfe zu informieren

wurden ganzlich erreicht. Die Veranstaltungen waren (bis auf wenige Ausnahmen) sehr
gut besucht und haben Uber die Gemeindegrenzen hinaus grof3en Anklang gefunden.
Parallel dazu wurden Kurse zum Erlernen der Selbstuntersuchung der Brust ange-
boten, die durch die Paracelsus-Klinik durchgefiihrt wurden. 120 Frauen haben diese
wichtige Moglichkeit der Friherkennung in Anspruch genommen.

An die Adresse der politisch Verantwortlichen auf Landes- und Bundesebene wurde
der eindringliche Appell gerichtet, dem Thema Brustkrebs endlich die angemessene
Prioritat einzuraumen, die es verdient angesichts der dramatischen Zahl von jahrlich
50.000 erkrankten Frauen. Viele Wortbeitrage von Betroffenen im Publikum machten
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klar: ,die Geduld der Frauen ist zu Ende®, wie es der arztliche Direktor der Paracelsus-
Klinik Dr. Muller betonte. In Deutschland muss es vor allem zu einer Qualitatssiche-
rung der Mammographie kommen, wie sie die EU-Standards vorsehen. Ebenso hat
sich in den Podiumsgesprachen gezeigt, dass in allen Stadien der Erkrankung (Fruher-
kennung, Behandlung und Nachsorge) Wert auf eine interdisziplinare Zusammenar-
beit gelegt werden muss, um fur die Patientin die bestmogliche Diagnostik und Be-
handlung zu gewabhrleisten.

Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit der Paracelsus-Klinik ist nach der Veranstal-
tungsreihe erhalten geblieben. Sehr erfreulich ist, dass am 21.11.2002 von Arzten aus
dem Klinikum Nord, der Paracelsus-Klinik sowie von niedergelassenen Arzten das
»Brustzentrum-Nord“ gegrindet wurde und die Eintragung als gemeinnutziger Verein
erfolgte. Inhalt der Arbeit des Vereins ist die Verbesserung der Versorgung von Frauen
mit gut- und bosartigen Erkrankungen der Brust und die Forderung des Stillens.
Schwerpunkt der Tatigkeit ist die Beschaftigung mit dem Brustkrebs. In erster Linie sol-
len die vorhandenen Moglichkeiten der Vorsorge ausgeschopft und verbessert werden,
z.B. durch Kurse zur Selbstuntersuchung der Brust. Im Rahmen der Therapie und
Nachsorge wird eine enge Zusammenarbeit zwischen Praxis und Klinik angestrebt ver-
bunden mit einer Verbesserung der Versorgung der Patientinnen, indem international
bewahrte Behandlungsprotokolle untereinander abgestimmt werden. Bestandteil der
Arbeit ist auch eine EDV-basierte Erfassung aller Daten der an Brustkrebs erkrankten
und vom Zentrum betreuten Frauen. Des weiteren sind eine Kooperation mit medizini-
schen Fachgesellschaften und die Fortbildung und Unterstlitzung von Selbsthilfegrup-
pen an Brustkrebs erkrankter Frauen geplant.

Die Kooperation aller Beteiligten im ,Brustzentrum-Nord® fuhrt zu einer unmittelbaren
Verbesserung der medizinischen Situation in unserer Gemeinde bzw. im Grofdraum
Henstedt-Ulzburg. Damit haben Frauen die Moglichkeit, sich in allen Fragen zum The-
ma Brustkrebs kompetent beraten zu lassen und eine qualitative Diagnostik und Be-
handlung zu erhalten. Dem Fernziel, eine grofere Zahl von Heilungsraten zu erreichen,
wird damit ein ganzes Stlick naher gekommen.

V. Kontakte und Zusammenarbeit / Mitwirkung an Initiativen
Im Berichtszeitraum wurde regelmaRig teilgenommen an:
e den Sitzungen der Sozialen AG Henstedt-Ulzburg (standiges Mitglied)

e themenspezifisch an den Sitzungen der beiden Arbeitskreise des Kriminalpraventi-
ven Rates ,Gewalt an Schulen® und ,Umfeldverbesserung” sowie dem Unterarbeits-
kreis ,Vernetzung“

o den Kreistreffen der hauptamtlichen kommunalen Gleichstellungsbeauftragten
e den Treffen des kreisweiten Arbeitskreises ,,Sexueller Missbrauch* (interdiszipli-
nare Zusammensetzung aus Vertretern von Polizei, Fachberatungsstellen, Jugend-

amtern, Schulen, Kindergarten, Gleichstellungsbeauftragten etc.)

e den halbjahrlichen Treffen im Arbeitskreis ,Gleichstellungsbeauftragte” im
Schleswig-Holsteinischen Gemeindetag
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e Das Amt als Landessprecherin wurde im Juni 2002 nach zwei Jahren turnusgeman
beendet (Rotationsprinzip). Aufgrund der Zustandigkeit u.a. fir den Themenkomplex
Wirtschaftsforderung / Arbeit erfolgte von Unterzeichnende eine Stellungnahme an
den Sozialausschuss des Landtages zum Bericht der Landesregierung — Drucksa-
che 15/1173 ,Bericht zur Situation von Frauen auf dem Arbeitsmarkt®.

¢ In drei Arbeitskreisen der Landesarbeitsgemeinschaft der hauptamtlichen
kommunalen Gleichstellungsbeauftragten wurde zu bestimmten Schwerpunkt-
themen gearbeitet (Verlassliche Halbtagsschule/Ganztagsschule, Anderung der
Kommunalverfassung, Gender Mainstreaming).

¢ Im Berichtszeitraum erfolgte durch die hauptamtlichen Gleichstellungsbeauftragten
im Kreis Segeberg die gemeinsame Erarbeitung und Herausgabe von:
Broschire ,,Schwanger — Was nun?“

Broschiire ,,Trennung / Scheidung — ein Leitfaden fir Frauen in
Trennungssituationen“ (5. Erweiterte Auflage)

Kreisweiter Veranstaltungskalender fur Madchen und Frauen
(Vierteljahrliche Erscheinung)

Kooperations- und Interventionskonzept gegen hausliche Gewalt an Frauen des
Landes Schleswig-Holstein (KIK)

Am 1. Januar 2002 ist das Gewaltschutzgesetz (GewSchG) in Kraft getreten, das
neue Schutzmoglichkeiten flr Opfer hauslicher Gewalt im zivilrechtlichen Bereich
schafft (Regelung zur Wohnungsuberlassung, Anordnung von Schutzmalinahmen wie
Wohnungsbetretungs-, Naherungs- und Kontaktaufnahmeverbot). In ihm ist der Grund-
satz verankert. ,Wer schlagt, muss gehen, das Opfer bleibt in der Wohnung.“ Den Op-
fern wird damit nicht langer zugemutet, selbst flir ihren Schutz zu sorgen und den Ver-
lust der vertrauten Wohnung in Kauf zu nehmen, was auch fur die Kinder wichtig ist.

Flankierend zum GewSchG des Bundes ist auf der Grundlage des Landesverwaltungs-
gesetzes ein Erlass zum polizeilichen Einschreiten bei Gewaltdelikten im hausli-
chen Bereich erfolgt. Damit kommt der Polizei eine besonders wichtige Aufgabe zu, in
dem sie eine bis zu 14 Tage andauernde Wegweisung des Taters aus der Wohnung
anordnen kann. (Anmerkung: Weil in Uber 80% der bekannt gewordenen Falle Frauen
geschlagen werden, wird die mannliche Form gewahlt.) Die Wegweisung soll die Inan-
spruchnahme von gerichtlichen Schutzmaoglichkeiten erleichtern, indem sie dem Opfer
Ruhe und Zeit verschafft, in Abwesenheit des Taters Uber die eigene Situation nachzu-
denken und weitere zivilgerichtliche Moglichkeiten in Anspruch zu nehmen.

Die polizeiliche Wegweisung allein genugt noch nicht, um Frauen und ihre Kinder dau-
erhaft vor hauslicher Gewalt zu schutzen. Sie bedarf vielmehr der Erganzung durch
weitere UnterstutzungsmafRnahmen. Deshalb wurde das KIK Schleswig-Holstein in
mittlerweile zehn Regionen des Landes geschaffen. Hier haben sich Runde Tische ge-
bildet, an denen jeweils die Institutionen und Einrichtungen vertreten sind, die mit Op-
fern und/oder Tatern hauslicher Gewalt konfrontiert sind (Polizei, Familiengericht, Frau-
enfach- und andere Beratungsstellen, Gleichstellungsbeauftragte, Jugendamt etc.). Ziel
ist die Vernetzung und der Austausch, um ein effektives Vorgehen zu erreichen. Alle
Beteiligten mussen ihre Arbeit so miteinander verzahnen, dass ein stabiles, ineinander-
greifendes System der Gewaltpravention und —reaktion geschaffen wird.
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FUr die Koordination dieser Runden Tische sind die sog. KIK-Koordinatorinnen verant-
wortlich (Mitarbeiterinnen von Frauenfachberatungsstellen, Notrufen oder Frauenhau-
sern), die mit einem begrenzten Stundenkontingent die Treffen moderieren.

Im Berichtszeitraum hat sich auch im Kreis Segeberg eine KIK-Runde gebildet, an der
Unterzeichnende von Beginn an mitwirkt. Es wurde u.a. eine sog. Notfallkarte in mehre-
ren Sprachen erarbeitet, die die Polizei nach erfolgter Wegweisung aushandigt und auf
der die Hilfseinrichtungen aufgefuhrt sind, an denen sich die Opfer hauslicher Gewalt
wenden konnen. Ist die betroffenen Frau damit einverstanden, stellt die Polizei durch
Weitergabe ihrer Daten den Kontakt zu einer Frauenfacheinrichtung her. Diese nehmen
nach dem Polizeieinsatz innerhalb von 24 Stunden Kontakt zu den Opfern auf, um ih-
nen neben der notwendigen Sachinformation eine qualifizierte psychosoziale Unterstut-
zung anzubieten.

Eine zeitnahe Beratung und Begleitung ist wichtig, weil die Erfahrung zeigt, dass die
Betroffenen ohne Unterstitzung von aufden in der Regel keine weitere Hilfe in Anspruch
nehmen; insbesondere machen sie von den zivilrechtlichen Moéglichkeiten keinen
Gebrauch. Im Kreis Segeberg haben diese Aufgabe die drei Frauenfachberatungsstel-
len Gbernommen. Fir die sidwestliche Region des Kreisgebietes (Bereich Kaltenkir-
chen, Henstedt-Ulzburg, Kaltenkirchen Land, Bad Bramstedt und Itzstedt mit seinen
amtsangehorigen Gemeinden) ist der Frauentreffpunkt Kaltenkirchen e.V. zustandig.
Die Frauenfacheinrichtungen Ubernehmen somit in der Umsetzung des GewSchG eine
zentrale Rolle, damit die Betroffenen einen Weg aus der Gewaltbeziehung finden.

Folgende Angaben kdnnen It. Polizeistatistik zum bisherigen Stand der Umsetzung ge-
macht werden:

Im Zeitraum vom 01.09.2002 bis zum 21.05.2003 hat es im gesamten Kreisgebiet 50
Einsatze im Bereich ,,Hauslicher Gewalt” gegeben. Diese verteilen sich wie folgt:
Norderstedt 16 Einsatze, Kaltenkirchen (7), Henstedt-Ulzburg (6), Bad Segeberg (5),
Trappenkamp (3), Bad Bramstedt (2), Alveslohe (2), Ellerau (2), Weddelbrook (2) und je
1 Einsatz in Wahlstedt, Bornhéved, Hartenholm, Kisdorf und Rickling. Dabei wurden in
15 Fallen polizeiliche Wegweisungen verfugt (entspricht 30 %) mit folgender Vertei-
lung: Norderstedt (5), Kaltenkirchen (4), Bad Segeberg (2), Weddelbrook (2), Rickling
(1) und Grof® Kummerfeld (1).

VI. Sonstige Aktivitaten

Praventionsprojekt Selbstbehauptung / Selbstverteidigung

Durch Medienmeldungen Uber Sexualdelikte und Morde an Madchen und Jungen gab
es im Berichtszeitraum etliche Anfragen besorgter oder verunsicherter Eltern. Die am
meisten gestellten Fragen waren: wie kdnnen wir unsere Kinder schitzen und wie soll-
ten Kinder in bedrohlichen Situationen reagieren? Es wurde verschiedentlich das Anlie-
gen vorgetragen, dieses Thema und Mdglichkeiten der Pravention zu behandeln. Ei-
ne Abfrage bei den Leiterinnen der gemeindlichen Kindergarten und der Grundschulen
sowie deren Elternvertretungen ergab ein gro3es Informationsinteresse.

Die Suche nach entsprechenden Kooperationspartnern war erfolgreich. Gemeinsam mit
der Leiterin der Fachberatungsstelle gegen sexuelle Gewalt, Michaela Langen, und den
beiden Kommissarinnen der Kriminalpolizei Norderstedt und Bad Segeberg, Simone
Liebenthal und Beate Ulrich, wurden Inhalte fur einen Vortrag entwickelt, so dass im
Frahjahr des Berichtszeitraumes Elternabende in Kindergarten und Grundschulen



Ausdruck: http://www.Henstedt-Ulzburg.de Gemeinde Henstedt-Ulzburg &
Der Biirgermeister (S8

durchgefuhrt werden konnten. Zusatzlich wurden Informationsmaterialen wie Eltern-
Merkblatter und Broschuren sowie Literaturempfehlungen ausgehandigt. Wegen der
damals noch bestehenden Sicherheitsbereitschaft der Polizeidienststellen (Terrorereig-
nisse September 2001) stand die Kriminalpolizei nur an insgesamt drei Terminen zur
Verfligung, so dass die Elternschaft der verschiedenen Einrichtungen zusammenge-
fasst wurde (siehe Anlage ,Veranstaltungen®).

Folgende Inhalte wurden behandelt:
e Daten, Zahlen, Fakten
e Einsatzbereiche der KPASt Norderstedt und der KPSt Bad Segeberg
e Vorstellung der kriminalpolizeilichen Arbeit im allgemeinen, bei der Pravention,
bei der Strafverfolgung
Was ist ein ,Mitschnacker“?
Wie soll sich mein Kind aus polizeilicher Sicht verhalten?
Wie bringe ich die Verhaltensweisen meinem Kind als Elternteil bei?
Was passiert nach Meldungseingang bei der Polizei?
Kann ich es meinem Kind anmerken, wenn etwas passiert ist?
(Sexueller Missbrauch im sozialen Nahbereich / durch Fremdtater, Faktoren flur
Traumatisierung)
¢ Wie kann ich mein Kind aus psychologischer Sicht schutzen?
(Elemente eines praventiven Erziehungsstils)

Die Veranstaltungen in Henstedt-Ulzburg waren fur die Kripo und die Fachberatungs-
stelle zu diesem Thema erstmalig; daraus sind mittlerweile gemeinsame Veranstaltun-
gen im ubrigen Kreisgebiet entstanden. Nicht nur in dieser Hinsicht waren die Veran-
staltungen in Henstedt-Ulzburg eine Initialzindung fur weitere Aktivitaten. Auf Initia-
tive der Gleichstellungsbeauftragten wird in Kiirze die Herausgabe eines Faltblattes G-
ber Qualitatsmerkmale fur Kurse zur Selbstbehauptung / Selbstverteidigung mit
Kindern erfolgen, dass gemeinsam mit der Fachberatungsstelle gegen sexuelle Ge-
walt, der Kreisjugendschutzbeauftragten, dem Praventionsbeauftragten der Jugendbil-
dungsstatte ,Muhle“ und der Frauenfachberatungsstelle Norderstedt erarbeitet wurde.

Wie die besorgten Anfragen zeigten, versprechen sich viele Matter und Vater Hilfe
durch vorbeugende MalRnahmen wie Selbstverteidigungskurse. Hier ist in den letzten
Jahren der ,Markt“ an Anbietern enorm gewachsen und fir Interessenten zunehmend
unuberschaubar geworden. Neben seridsen Trainingsangeboten gibt es auch eine Rei-
he kritisch einzuschatzender Aktivitaten, bei denen weder auf die fachliche Qualifikati-
on der Trainer/innen noch auf die Inhalte der Kurse geachtet wird. Auerdem steht der
Kostenbeitrag flur die Eltern oft in keinem Verhaltnis zu dem Nutzen der meist kurzzeiti-
gen Angebote. Mit den 0.g. Kooperationspartnern wurden deshalb Qualitatskriterien
entwickelt, die die Eltern (und Lehrer) bei der Auswahl eines Anbieters und seines An-
gebotes unterstutzen sollen.

Parallel zur Erarbeitung der Qualitatskriterien wird seit Beginn des Berichtszeitraumes
das Ziel verfolgt, in der Gemeinde ein qualifiziertes Praventionsangebot dauerhaft
zu etablieren. Es soll sich um ein kontinuierliches Selbstbehauptungs- und Selbstver-
teidigungstraining fir Kinder handeln, das langfristig angelegt ist und die erarbeiteten
Qualitatsmerkmale enthalt. Als Kooperationspartner werden dabei insbesondere die
Sportvereine ins Auge gefasst, die breiten Zugang zu Kindern und Jugendlichen haben
und uUber Erfahrung in der Arbeit mit ihnen verfigen.
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Diese Praventionsarbeit muss gewissen professionellen Standards entsprechen. Des-
halb wird seit geraumer Zeit zusammen mit der Jugendschutzbeauftragten des Kreises,
dem Praventionsbeauftragten der Jugendbildungsstatte ,Muahle und dem Jugendwart
des MTV Henstedt-Ulzburg ein Schulungskonzept fur mannliche und weibliche Ju-
gendwarte bzw. Ubungsleiter / Trainer entwickelt, damit die 6rtlichen Sportvereine ei-
genstandig ein Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungstraining fur Kinder anbieten
kénnen. Dem Schulungsangebot liegt ein Praventionsverstandnis zugrunde, in dem es
nicht um Abschreckung und das kurzweilige Anhaufen von Wissen geht, sondern es
darauf ankommt, die Sozial- und Selbstkompetenz der teilnehmenden Madchen und
Jungen zu fordern. Der Schwerpunkt liegt auf Selbstbehauptung, die dazu beitragt,
das Selbstvertrauen und die Handlungskompetenz zu erweitern. Strategien der Selbst-
verteidigung, das Erlernen von korperlichen Techniken und Moglichkeiten der sinnvol-
len Gefahrenabwehr machen dabei einen kleineren Teil aus. (Anmerkung: korperliche
Techniken, wie sie in der Selbstverteidigung trainiert werden, sind fur Kinder nur be-
grenzt einsetzbar durch die Konfrontation mit haufig kérperlich Uberlegenen in einer
Gefahrensituation.)

Die Arbeitsgruppe ,,Umfeldverbesserung“ des Kriminalpraventiven Rates hat sich
bereit erklart, dieses Vorhaben zu unterstitzen. Das Schulungsangebot soll zur Jah-
resmitte 2003 stattfinden und versteht sich als Erganzung zu den sonstigen Aktivitaten
im Bereich der Gewaltpravention. Uber die Resonanz und den Verlauf der Initiative wird
im kommenden Berichtszeitraum berichtet.

Das ein kontinuierliches Praventionsangebot nicht nur winschenswert sondern auch
erforderlich ist, machte ein Schreiben der Kriminalpolizei an die Schulen im August
2002 deutlich, in dem Uber mehrere Vorfalle von offensichtlich sexuell motivierten
Straftaten an Kindern und Jugendlichen in der Gemeinde berichtet wurde (Bereiche
Middelweg sowie Krumpeterweg /Ginsterweg, Wismarer Stral’e / Usedomer Stral3e,
Bereich des Wanderweges zwischen den Strallen An der Pinnau und Brombeerweg).
Es wurde daraufhin Kontakt zu den Schulleitungen aufgenommen, da die (teilweise den
Schulern kommentarlos mitgegebene) Taterbeschreibung als nicht ausreichend erach-
tet wurde. Nach Absprache mit den Schulleitungen wurden allen Kindern und Jugendli-
chen ihrem Lebensalter angemessene Informationen zur Verfugung gestellt:

e Eltern-Merkblatt zur Schulwegsicherung sowie Merkblatt fir Kinder Gber Verhal-
tenstipps fur die Klassenstufen 1 bis 5 (herausgegeben durch die Landespolizei
Schleswig-Holstein)

e Broschire dem jeweiligen Geschlecht entsprechend zum Thema sexualisierte Ge-
walt und sexueller Missbrauch ,Mit mir doch nicht“ und ,,Aus mit der Anmache* fur
die Klassenstufen 6 bis 9 (herausgegeben durch das Praventionsbiro PETZE im
Auftrag des Bildungsministeriums und dem Institut flr Praxis und Theorie der Schu-
len)

e Faltblatt der Fachberatungsstelle gegen sexuelle Gewalt fur die Lehrkrafte und El-
tern (Anmerkung: die Fachberatungsstelle ist kreisweit im Bereich der Beratung,
Diagnostik und Therapie fur von sexueller Gewalt betroffene Madchen und Jungen
tatig und fuhrt im Bereich der Pravention Informationsveranstaltungen sowie Fortbil-
dungen durch.)

Mit den Schulleitungen wurde die Absprache getroffen, den Schulerinnen und Schulern
die Materialien nicht nur auszuhandigen, sondern im Rahmen einer Klassenlehrer-
Stunde besprechen zu lassen. Es besteht eine Bereitschaft fur weitere Aktivitaten bei
Bedarf.
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VII. Ausblick

Der Blick zurtick mit neuen Planen im Kopf ist eine aufschlussreiche Zasur in der eige-
nen Arbeit. Es gilt, diese Arbeit auf eine breite Basis zu stellen. Neben den beruflich in
der Arbeit Tatigen und den engagierten Ehrenamtler/innen ist es ein schoner Erfolg, mit
einer wachsenden Zahl von Mannern und Frauen das politische Ziel der Gleichstellung
voranzubringen.

Angesichts der sich dramatisch einengenden finanzpolitischen Spielrdume ist Ge-
schlechtergerechtigkeit heute wichtiger denn je. Als neues Instrument wird sich hierbei
das Prinzip des Gender Mainstreaming etablieren. Gender Mainstreaming zeigt, dass
es keine geschlechtsneutrale Politik gibt, sondern dass sich politische Entscheidungen
tatsachlich unterschiedlich auf die Lebensverhaltnisse von Frauen und Mannern aus-
wirken. Ein Beispiel daflrr: der Geburtenrickgang. Frauen entscheiden sich in
Deutschland gegen (mehr) Kinder, weil Kinder berufliche und 6konomische Nachteile
mit sich bringen. Kinder und Beruf miteinander zu vereinbaren, ist eben kein Kinder-
spiel. Gleichzeitig wird die Uberalterung der Bevdlkerung beklagt, die erhebliche Aus-
wirkungen auf die Rentenkassen und die 6ffentlichen Haushalte hat.

Die Sensibilisierung von Geschlechterfragen ist genauso wenig naturgegeben wie etwa
Kostenbewusstsein. Beides muss man sich - wenn man darin kein Naturtalent ist — erst
aneignen. Dazu wird die Gleichstellungsbeauftragte ihren Beitrag leisten und sich im
kommenden Berichtszeitraum darum bemuhen, Gender Mainstreaming Verwaltung und
Politik naher zu bringen.

Vieles an diesem Prinzip ist noch Kur — keine Pflicht, was die kommunale Ebene anbe-
langt. Eine Selbstverpflichtung zur Umsetzung von Verwaltung und Gemeindevertretung
ist nicht nur wiinschenswert, sondern notwendig. Das starkt nicht nur das Ansehen in
der Offentlichkeit, auch die politischen Entscheidungen kénnen effektiver sein. Je naher
politische MalRnahmen an den tatsachlichen Lebenssituationen und Qualitatsanspri-
chen von Frauen und Mannern sind, umso grof3er ist die Wirkung, umso weniger rea-
gieren Menschen — bewusst oder unbewusst - mit Verweigerung.

Die Verantwortung fir diesen Prozess liegt in den Handen derer, die politisch Verant-
wortung tragen und entscheiden. Noch stehen wir am Anfang des Prozesses — aber:
aller Anfang ist leicht!

Henstedt-Ulzburg, den 30.05.2003

(A. Horn)
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Anlage
Veranstaltungen der Gleichstellungsstelle 2002
oder bei denen die Gleichstellungsbeauftragte mitwirkte
Datum Titel Ort
Veranstaltungsreihe ,,Brustkrebs —
von der Betroffenen zur Beteiligten*
05.02.2002 Auftaktveranstaltung ,,Fruherkennung |Beginn: 19.30 Uhr
von Brustkrebs: Vorstellung des Cafeteria der Paracelsus-
landesweitern Modellprojektes Klinik Henstedt-Ulzburg
BRUSTI/ife* Gru3worte der Landesmi-
nisterin fur Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Verbraucherschutz sowie des arztli-
chen Direktors der Paracelsus-Klinik
20.02.2002 Vortrag ,,Mammografie-Screening: Beginn: 19.30 Uhr
Ein sicherer Weg, Brustkrebs zu Kulturkate Beckersberg
erkennen?“
13.03.2002 Ausstellungseroffnung und Einfuhrung Beginn: 19.30 Uhr
,Brustbilder — vom Schonheitsideal Rathaus, Ratssaal
zur Realfrau“
20.03.2002 Kursangebot ,,Heilsamer Umgang mit |Beginn: 18.30 Uhr
Brustkrebs“ (10 Termine) in der DRK-Sozialstation
27.03.2002 Vortrag ,,Selbstheilungskrafte Beginn: 18.30 Uhr
aktivieren* Kulturkate Beckersberg
10.04.2002 Prasentation ,,Farbe bringt Lebens- Beginn: 19.30 Uhr
freude‘ in Zusammenarbeit mit dem Kulturkate Beckersberg
Sanitatshaus Stolle
Podiumsgesprach ,,Wissen gegen die |Beginn: 19.30 Uhr
17.04.2002 Angst — Diagnose und Behandlung Kulturkate Beckersberg
von Brustkrebs*
Vortrag ,,Informationen zu den biologi- | Beginn: 19.30 Uhr
25.04.2002 schen Komplementartherapien — Mis- | Kulturkate Beckersberg

tel-, Thymustherapie, Enzyme, Vitami-
ne und Mineralien“
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Veranstaltungen der Gleichstellungsstelle 2002

oder bei denen die Gleichstellungsbeauftragte mitwirkte

07.05.2002 Vortrag ,,Ernahrungstipps im Beginn: 18.30 Uhr
Gesprach“ VHS-Haus Henstedt-Ulzburg

29.05.2002 Podiumsgesprach ,,Leben mit Brust- Beginn: 19.30 Uhr
krebs — Medizinische Nachsorge und |Kulturkate Beckersberg
Krankheitsbewaltigung“

06.06.2002 Lesung ,,Neun Frauen und ich“ mit der |Beginn: 19.30 Uhr
Autorin und Fotografin Angela Hasse Kulturkate Beckersberg
FrauenForum Henstedt-Ulzburg

22.01.2002 Treffen und Austausch / Informationen Beginn: 19.30 Uhr
zur Veranstaltungsreihe ,Brustkrebs®, Burgerhaus
zum Internationalen Frauentag 2002,
Erérterung Thema Globalisierung

04.06.2002 Treffen und Austausch / Informationen Beginn: 19.30 Uhr
zur landesweiten Kampagne der Gleich- | Gemeindehaus der
stellungsbeauftragten zum Thema Fami- | Kreuzkirche Ulzburg
lienpolitik, Kommunalwahl

03.09.2002 Treffen und Austausch / Informationen Beginn: 19.30 Uhr
zur bevorstehenden Kommunalwahl und | Burgerhaus
den ortlichen Themen, Frauenanteil in
den gemeindlichen Gremien, Frauen in
die Kommunalpolitik

08.10.2002 Treffen und Austausch / Informationen Beginn: 19.30 Uhr
zum Thema Globalisierung: ,Fairer Han- | Treffpunkt Lebensfreude in
del am Beispiel von Tee® mit Videofilm der Lindenstralie 21
und probieren verschiedener Teesorten

03.11.2002 Treffen und Austausch zum gemeinsa- | Beginn: 11.30 Uhr

men Frauenfrihstiick / Brunch

Margarethen-Hof, Kisdorf
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Weitere Veranstaltungen der Gleichstellungsstelle 2002
oder bei denen die Gleichstellungsbeauftragte mitwirkte

05.02.2002 — | Computerprojekt fir Madchen in Zu- | Beginn: jeweils funf Nach-
05.03.2002 sammenarbeit mit der Gleichstellungs- mittage im Anschluss an
beauftragten des Gymnasiums und der |den Unterricht

05.11.2002 — | FrauenComputerSchule Norderstedt (1,5 Zeitstunden pro Woche)
10.12.2002

Informationsabend fur Eltern in Zusam- | Beginn: jeweils 19.30 Uhr
menarbeit mit der Kriminalpolizei und
der Fachberatungsstelle gegen sexuelle
Gewalt zum Thema: ,,Mitschnacker*

13.02.2002 Grundschulen Rhen und Beckersberg Forum im Schulzentrum

19.02.2002 Kindergarten Beckersberg (Alt- und Blrgerhaus, GroRRer Saal
Neubau), Am Waoddel, Burgerhaus

28.02.2002 Kindergarten Kranichstral’e, Moorweg, |Rathaus, Ratssaal

Waldkindergarten
08.03.2002 Veranstaltung zum Internationalen Beginn 20.00 Uhr
Frauentag: Kreisweites Frauenfest mit | Albert-Schweitzer-
regionalen Kunstlerinnen und Bufett Kirchengemeinde Norderstedt

25.04.2002 Bundesweiter Aktionstag ,,Girls Day“ — | Auf Initiative der Gleichstel-
Madchen-Zukunftstag zur Erweiterung lungsbeauftragten beteiligen

des Berufswahlspektrums sich Schulen und Unterneh-
men aus der Gemeinde.
29.04.2002 Internet-EinfUhrung far Frauen im 9.00 bis 17.00 Uhr
»databus® der WAK. 20 Frauen nehmen |Vor der Gemeinde- und
an einem Einstiegskurs teil. Schulbibliothek

27.08.2002 Darstellung der Tatigkeit der Gleichstel- |Beginn: 10.00 Uhr
lungsbeauftragten und Diskussion im Kreuzkirche Ulzburg
Frauenkreis der Kreuzkirche

28.08.2002 Seminar ,,Patientenverfiigung“ mit dem | Beginn: 14.00 Uhr
Patientenombudsmann in Zusammenar- | Rathaus, Ratssaal
beit mit dem Verein der Griinen Damen

01.09.2002 Informationsstand der Gleichstellungs- 10.00 Uhr bis 14.00 Uhr
beauftragten im Kreis Segeberg zum vor dem Kreishaus
Schleswig-Holstein-Tag Bad Segeberg

24.09.2002 Informationsabend ,,Frauen leben lan- |Beginn: 19.30 Uhr
ger — aber wovon?“ im Rahmen der Rathaus, Raum 1.22
landesweiten Kampagne zur Familienpo-
litik in Zusammenarbeit mit der Gleich-
stellungsbeauftragten des Amtes ltzstedt
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09.10.2002 Informationsabend ,,Von der verlassli- |Beginn: 19.30 Uhr

chen Halbtags- zur Ganztagsschule“ |Aula der Grund- und Haupt-

im Rahmen der landesweiten Kampagne |schule in Nahe

zur Familienpolitik in Zusammenarbeit

mit der Gleichstellungsbeauftragten des

Amtes ltzstedt
29.10.2002 Teilnahme lll. Fortsetzung ,,Mehr Beginn: 18.00 Uhr

Courage fiir die Jugend* Rathaus, Ratssaal
25.11.2002 — |Bundesweite Fahnenaktion zum Interna- | Beflaggung Rathaus zusam-
29.11.2002 tionalen Tag gegen Gewalt an Frauen |men mit dem Leiter der Poli-

zei-Zentralstation, Hr. Rossow

Lokale Agenda 21 — Termine und Veranstaltungen,

bei denen die Gleichstellungsbeauftragte mitwirkte

16.01.2002 Lokale Agenda 21 Henstedt-Ulzburg — Beginn: jeweils 19.30 Uhr
05.03.2002 Treffen der Arbeitsgruppe ,,Soziales SV Rhen Vereinshaus
28.05.2002 Umfeld”, Begleitung als Koordinatorin
26.09.2002 seitens der Verwaltung
30.04.2002 Lokale Agenda 21 Henstedt-Ulzburg — Beginn: 19.00 Uhr
Teilnahme am ,,Runden Tisch“ mit Ver- | Rathaus, Ratssaal
treter/innen der Kommunalpolitik und der
Verwaltung (externe Moderation)
23.05.2002 Lokale Agenda 21 Henstedt-Ulzburg — Beginn: jeweils 19.00 Uhr
16.07.2002 Begleitung der Treffen der Gruppen- SV Rhen Vereinshaus oder
18.09.2002 sprecher/innen (abwechselnd mit den bei einzelnen Gruppenspre-
beiden anderen Koordinatoren der Ver- | cher/innen
waltung Hr. Duda und Fr. Hafemeister)
31.08.2002 2. Landesweiter Agenda 21 Kongress |9.00 bis 17.30 Uhr
— Austausch zum Stand der Arbeit in den | Friedrich-Schiller-Gymnasium
Kommunen, Workshop ,Partizipation von |in Preetz
Einwohner/innen und Burger/innen®
07.09.2002 Lokale Agenda 21 Henstedt-Ulzburg — Beginn: 10.00 — 19.00 Uhr
08.09.2002 Vorbereitung und Durchfuhrung der Beginn: 10.00 — 14.00 Uhr
Zukunftswerkstatt zur F-Planerweit- Rathaus, Ratssaal
erung ,Beckershof* zusammen mit Hr.
Duda, Bauamt (externe Moderation)
25.09.2002 Lokale Agenda 21 — Teilnahme am 14.00 bis 18.00 Uhr

Landesweiten Agenda 21 —
Arbeitskreis

Kreisverwaltung Stormarn,
Bad Oldesloe
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